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INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 5 UNITÀ DI 

PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DI CAT. 

C PRESSO DIVERSI SERVIZI DELL’UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD E DEI 

COMUNI FACENTI PARTE DELL'UNIONE 
 

CRITERI DI SELEZIONE 
 

 

Ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii si riportano di seguito i criteri di valutazione della procedura selettiva 

in oggetto, definiti dalla Commissione Esaminatrice, in occasione dell’insediamento tenutosi in data 19.12.2022. 

 

PROVA ORALE 

 

La valutazione verrà espressa con un voto in trentesimi. 

 

La prova selettiva si intende superata per i candidati che conseguano una valutazione pari ad almeno 21/30.  

 

I candidati che conseguano una valutazione inferiore a 21/30 non saranno inseriti nella graduatoria di interpello ma 

rimarranno iscritti nell’elenco degli idonei. 

 
Il colloquio verterà, oltre che sull’approfondimento di quanto contenuto nel curriculum presentato, anche 

sull’accertamento delle competenze e conoscenze necessarie per la proficua copertura del posto, sulla base dei seguenti 

criteri: 

 

- preparazione professionale specifica; 

 

- grado di autonomia correttezza e precisione nella descrizione del lavoro, nell’ambito delle istruzioni di carattere 

generale; 

 

- grado di orientamento alla soluzione dei problemi. 

 

 

Mirandola, 19.12.2022 

 

Il Presidente della Commissione Esaminatrice 

F.to Avv. Barbara Bellentani 

 

 

 


